
河南省博士后研发基地
申 报 表
申报单位名称：                      

单位所属行业：                      

管 理  部 门：                        
联系人及电话：                       

单位通讯地址：                       

邮 政 编  码：                       

              河南省人力资源和社会保障厅 制
                      2015年11月

申  报  须  知
    申报要求：
（一）申报单位要按照要求认真准备申报材料，内容翔实、重点突出、数据真实。申报表后可附立项批复、成果证书等相关佐证材料，与表中内容相符。
（二）各地、各有关单位应认真审核申报材料，并按照《河南省博士后研发基地管理办法》（豫人社博管〔2011〕5号）要求，向申报单位介绍建立研发基地的申报条件、运作方式、管理服务模式等，做好研发基地的选拔推荐工作。
（三）申报单位可从省人力资源社会保障厅网站“河南博士后”网页下载中心下载申报表，按表中说明填写后，将申报表及相关材料用A4纸双面打印、装订成册，报本地省辖市人力资源社会保障局、省直管县（市）人力资源和社会保障局（人事局、劳动保障局）或省直（中直）单位人事部门审核，签署意见，加盖公章，于2015年11月31日前将纸质材料一式2份（并报电子版）报省博管办。
填表说明：
申报表封面的“管理部门”指申报单位管理人才或科研的部门，表内“主管部门指申报建立研发基地单位的上一级单位或部门。
“单位研发能力”栏中“单位主要高级研究人员情况”，不包括兼职和副高级职称以下人员。先填写正高级职称，若没有时再填写副高级职称人员，20人以内即可。
联系方式：
咨询电话：0371-69690335、69690115，通讯地址：郑州市正光路11号省人社厅博管办D区520C室，邮编：450018，电子邮箱：postdorctor@126.com。
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	五、拟提供的后勤保障

	（可给博士后或科研创新团队提供的科研经费，招收博士后的待遇及后勤保障）
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